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A U S S C H R E I B U N G 
 

Aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 11.2.2014 wird folgender Dienstposten 
ausgeschrieben: 
 

Kindergartenpädagoge(in) im Gemeindekindergarten Schildorn – 
Sonderkindergärtnerin 

 
Art des Dienstpostens:   Vertragsbedienstete(r) (privatrechtliches Dienstverhältnis) 
Beschäftigungsort:   Gemeindekindergarten Schildorn 
Einreihung:    Entlohnungsgruppe l2b1/Bruttogehalt: € 709,72 
Beschäftigungsausmaß:   Teilzeitbeschäftigung mit 16 Wochenstunden 
Dienstbeginn:    voraussichtlich Anfang April 2014 
Dauer des Dienstverhältnisses:  bis Juli 2015 
 

Voraussetzungen: 
Bewerber/innen müssen die Voraussetzungen nach § 8 Oö. Gemeindebedienstetengesetzes 2001 idgF, 
die Voraussetzungen des § 3 Oö. Landesvertragsbedienstetengesetz 1994 idgF sowie die 
Aufnahmebedingungen nach § 8 Oö. Kindergarten- und Horte-Dienstgesetz 1997 idgF erfüllen. 
 

Fachliche Voraussetzungen gemäß § 1 OÖ. Kindergärten- und Hortedienstgesetz: 
 die erfolgreiche Ablegung der Befähigungsprüfung für Kindergärtnerinnen bzw. für Kindergärten 

oder der Reife-und Befähigungsprüfung für Kindergärten; 

 die erfolgreiche Ablegung der Befähigungsprüfung für Sonderkindergärtnerinnen oder der 
Befähigungsprüfung für Sonderkindergärten und Frühförderung 

 

Aufgabenbeschreibung/Tätigkeitsbereich: 
Selbständigkeit und organisatorische Fähigkeiten, einen sensiblen und liebevollen Umgang mit Kindern, 
gute Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, Engagement, Planung und Reflexion der 
Bildungs- und Erziehungsziele. 
 

Aufnahmevoraussetzungen und Allgemeine Anstellungserfordernisse: 
Österreichische(r) Staatsbürger(in) / EU-Bürger(in) 
Persönliche, körperliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung 
Mindestalter 18 Jahre 
Für männliche Bewerber: Erfüllter Präsenz- oder Zivildienstpflicht 
 

Auswahlverfahren: 
Bei Bedarf Vorstellungsgespräch vor dem Personalbeirat der Gemeinde Schildorn, das Auswahlverfahren 
erfolgt nach den für den Gemeindedienst geltenden dienstrechtlichen Bestimmungen. 
 

Bewerbungsfrist: 
Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnissen und Foto sind bis 28. Februar 2014 im Gemeindeamt Schildorn, 
Dorfplatz 1, 4920 Schildorn einzubringen. Etwaige Kosten im Zusammenhang mit dem Bewerbungs- und 
Auswahlverfahren (z.B. Verdienstentgang, Fahrtkosten etc.) können nicht ersetzt werden. 
 
Nähere Auskünfte werden beim Gemeindeamt Schildorn (AL Stefan Burgstaller, 07754/8030) erteilt. 

        
Der Bürgermeister: 

         
 


